Pourquoil l’intégration
économique des réfugiés est-
elle si difficile ?

par Gregory Verdugo

L'immigration, mesurée par la part de nés a l'étranger[l], est
en hausse dans les principaux pays de L'UE entre 2007 et 2017.
Le tableau 1 montre que sa progression sur la derniere
décennie est impressionnante au Royaume-Uni ou dans les pays
scandinaves tandis qu'en France, ou 1l’immigration est plus
ancienne, la progression est plus modérée. Dans tous les pays,
en 2017, a 1’exception de la Hongrie, une large majorité des
immigrés provient d’un pays hors-UE, tendance que la crise des
réfugiés a renforcée.

Tableau. Limmigration en Europe

Partdenésa  part de hors-UE
I'étranger dans parmi les nés a

Demandes Demandes d'asile
la population I'étranger en d'azﬂl_frsen p;;g::‘t: E{rj‘t}zm?.

2007 2017 2017

Europe de I'ouest

Allemagne 13% | 16% 60 % 476 510 3.8
Autriche 15 % 19 % 55 % B8 160 10,0
Belgique 12% | 17% 53 % 44 560 3.9
Espagne 12% | 13% 68 9% 14 780 0,3
France 1M% | 126% 73% 76 165 1.1
Gréce nd 6 %% 72 9% 13 205 1,2
Irlande nd 17 % 25 % 3275 0.7
Italie nd 10 % 70 % B3 540 1.4
Pays-Bas M% | 13% 73 % 44 370 2,6
Fortugal 7 % 5.6 % 73 % 895 0,1
Royaume-Uni 9% | 14% 61 % 40 160 0.6
Pays scandinaves '

Danemark 7% | 11 % 66 % 20 935 3.6
Finlande 4 Y% 7% 65 % 32 345 59
Suéde 13% | 18% 70 % 162 450 16,3
Europe de I'Est

République Tchéque 6 % 7.5 % 61 % 1515 0,1
Pologne nd 2 % 66 % 12190 0,3
Hongrie 3% 5% 37 % 177 135 18,1

Sources @ La proportion de nés a I'8trangers en 2007 et 2017 provient d'International Migration Outlook (QFCD 2018).
La part d'gétranger hors UE en 2017 et e nombre de réfugiés proviennent d'Eurostat (Tables migr_asyoppeizo et
migr_popdcth, extraites le 23/10/2018).
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Le graphique 1 montre qu’en 2015, 1’'Europe a recu 1,5 million
de demandes de statut de réfugié. Ce pic représente le double
de celui de 1992 au plus fort de la crise des réfugiés qui a
suivi la chute du Mur de Berlin et la désintégration de la
Yougoslavie.

Graphique 1. Demandes d’asile dans I'UE depuis 2010 par pays d'origine
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Sowrce : Données Eurostat sur les dépdts de demande d'asile dans I"Union ewropéenne (Table mige_asyoppctza
extraite le 23/10/2018).

Bien avant la vague récente de réfugiés, de nombreuses études
ont identifié que d’imposantes barrieres ralentissaient
l'intégration économique des immigrés, en particulier des
réfugiés sur le marché du travail. Le graphique 2,
reproduisant des estimations de Dustmann et al. (2017) a
partir de 1’Enquéte européenne de 2008 sur les forces de
travail, montre que les taux d’emploi des immigrés économiques
d’origine non-européenne sont de 10 a 15 points inférieurs a
ceux des natifs[2]. Pour les réfugiés des mémes origines,
l'écart avec les natifs est deux fois plus large jusqu'’a
atteindre 30 points.
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Graphique 2. Ecart ajusté de taux d’emploi avec les natifs
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Source : Calculs de Dustmann et ol (201 7) a partir de données de I'Enquéte européenne 2008 sur les forces
de travail. U'échantillon utilisé pour Festimation comprend les individus entre 25 et 64 ans. Les écarts sant
ajustés pour les différences d'age (8 groupes), de genre et d'éducation (3 groupes) avec un modéle de
régression linéaire.

Comment expliquer que les réfugiés aient beaucoup moins de
chance que les immigrés économiques d’'étre employés ? Une
premiere explication se situe dans l’origine de la décision de
migration. Les individus ne décident pas d’'immigrer par
hasard. La migration se prépare. Lorsqu’elle est colteuse et
s’appuie sur des motifs économiques, une prédiction simple de
1’analyse économique des migrations est que ceux qui migrent
sont sélectionnés positivement, c’est-a-dire que ce sont les
mieux préparés et les plus capables de réussir au sein de leur
population d’'origine qui tentent leur chance a 1'’étranger
(Borjas, 1987).

Or, par définition, la migration des réfugiés ne répond pas a
des motifs économiques. Elle est subie afin d'échapper a
1'insécurité physique et s'’effectue dans 1'urgence. Ces
différences dans 1’origine de la migration impliquent que les
immigrés économiques sont mieux préparés. Des leur arrivée,
les immigrés économiques maitrisent plus souvent la langue du
pays d’accueil que les réfugiés. Ils sont guidés par des
réseaux de solidarité nationale formés de compatriotes déja
installés dans le pays d’accueil qui facilitent leur recherche



de travail et d’emploi. Chez les plus éduqués, les immigrés
économiques ont des professions d’origine les plus facilement
transposables dans le pays d’accueil, et ils sont plus souvent
médecins et ingénieurs. Au contraire, les réfugiés sont plus
souvent d’'anciens fonctionnaires ou juristes spécialisés dans
le droit de 1leur pays d’'origine dont la valeur des
connaissances est faible dans le pays d’accueil (Chiswick, Lee
et Miller 2005).

Mais une autre caractéristique importante des réfugiés suggere
qu’ils ont des incitations a rattraper leur retard. Les
réfugiés fuyant 1les persécutions, la possibilité d’une
migration de retour dans le pays d’origine est incertaine et
n'est généralement pas possible a court ou moyen terme. Si
l'insertion initiale des réfugiés patit de leur absence de
préparation, leur horizon temporel est plus long que celui des
immigrés économiques, ce qui les pousse a nouer des relations
de long terme avec des membres du pays hdote et a investir dans
du capital humain valorisable sur le marché du travail du pays
d’accueil. Au fur et a mesure de leur séjour, les réfugiés se
familiarisent avec leur pays d’'accueil et alors que le travail
qu’'ils offrent devient plus semblable a celui des natifs, les
écarts sur le marché du travail s’amenuisent progressivement.
Conformément a ces prédictions, Dustmann et al. (2017)
montrent que les écarts de taux d’emploi entre les natifs et
les refugiés sont résorbés au bout de 20 ans de durée de
séjour. De méme, Cortes (2004) constate qu’aux Etats-Unis, si
les réfugiés partent de plus bas, ils accumulent plus
rapidement des connaissances et rattrapent le plus souvent les
migrants économiques.

Bien sir, méme si la distinction entre migrant économique et
réfugié est utile, elle est souvent trop simple par rapport a
la réalité et la frontiere entre les migrants économiques et
réfugiés n'est pas toujours claire. En cas de guerre,
l’insécurité physique s’'accroit en méme temps que 1’économie
d’un pays s'effondre. Alors que la plupart des réfugiés ne



quittent pas les pays limitrophes, les motivations de ceux qui
gagnent les pays occidentaux peuvent étre multiples. Leur
décision de migration combine vraisemblablement a la fois des
considérations économiques et des motifs de sdreté. On parle
de « migration mixte » ou « mélangée » pour désigner ces
situations ou la décision de migration s’appuie autant sur des
facteurs économiques que des risques de violence (Van Hear,
Brubaker, et Bessa, 2009). Dans ce cas, la capacité des
réfugiés a s’assimiler peut étre proche de celle des migrants
économiques.

Pour en savoir plus : Gregory Verdugo, « L’'Europe au défi de
la nouvelle immigration » in OFCE, L’économie européenne 2019,
Paris, Editions La Découverte, pp. 99-112.

[1] La notion d’'immigré est statistique et non administrative.
Elle se définit par le fait d’étre né de nationalité étrangere
a l’étranger. Pour offrir des données harmonisées entre pays,
Eurostat et 1'0CDE diffusent 1le nombre d’habitants nés a
1’étranger, notion qui va au-dela du statut d’'immigré car elle
inclut les nationaux nés a 1’étranger.

[2] Ces écarts sont ajustés par un modele statistique prenant
en compte les différences d’age et de niveau d’éducation des
immigrés par rapport aux natifs. En pratique, les écarts
ajustés sont tres proches de ceux non-ajustés.

Références

Borjas George, 1987, « Self-Selection and the Earnings of
Immigrants », The American Economic Review, vol. 77, n° 4, pp.
531-53.

Chiswick Barry R., Yew Liang Lee et Paul W. Miller, 2005, « A
Longitudinal Analysis of Immigrant Occupational Mobility: A


https://www.cairn.info/economie-europeenne-2019--9782348041822-page-99.htm?contenu=resume
https://www.cairn.info/economie-europeenne-2019--9782348041822-page-99.htm?contenu=resume
https://www.cairn.info/economie-europeenne-2019--9782348041822-page-99.htm?contenu=resume
https://www.cairn.info/economie-europeenne-2019--9782348041822-page-99.htm?contenu=resume
https://www.cairn.info/economie-europeenne-2019--9782348041822-page-99.htm?contenu=resume
https://www.ofce.sciences-po.fr/blog/wp-admin/post-new.php#_ftnref1
https://www.ofce.sciences-po.fr/blog/wp-admin/post-new.php#_ftnref2

Test of the Immigrant Assimilation Hypothesisl »,
International Migration Review, vol. 39, n° 2, pp. 332-53.

Cortes Kalena E., 2004, « Are Refugees Different from Economic
Immigrants? Some Empirical Evidence on the Heterogeneity of
Immigrant Groups in the United States », The Review of
Economics and Statistics, vol. 86, n° 2, pp. 465-80.

Dustmann Christian, Francesco Fasani, Tommaso Frattini, Luigi
Minale et Uta Schonberg, 2017, « On the Economics and Politics
of Refugee Migration », Economic Policy, vol. 32, n° 91, pp.
497-550.

OECD, 2018, « International Migration Outlook 2018 », Text.
2018.

Van Hear Nicholas, Rebecca Brubaker et Thais Bessa, 2009,
« Managing Mobility for Human Development: The Growing
Salience of Mixed Migration », MPRA Paper, n° 1.

Justice distributive, normes
soclales et diversité des
demandes de redistribution

par Gilles Le Garrec

Lorsqu’on étudie la préférence pour la redistribution au
niveau individuel, on observe en premier lieu qu’une personne
se déclarera d'autant plus favorable a la redistribution des
revenus que son propre revenu est faible. Mais la perception
que l’on a des revenus en général joue également un role
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crucial. En effet, si une personne pense que les revenus
refletent plus la chance que 1’effort fourni, alors elle aura
tendance a soutenir une plus forte redistribution. Ainsi, ce
que révelent les études empiriques c’est que les demandes de
redistribution refletent autant l'intérét propre des individus
que leur préoccupation pour la justice distributive. Il
convient néanmoins de souligner que 1l’intensité de cette
préoccupation peut varier fortement d’un pays a l’'autre. Plus
précisément, Corneo (2001) montre que les individus des pays
ayant une forte redistribution du revenu, comme 1’ex RFA dans
son étude, se caractérisent par une préoccupation pour la
justice distributive plus forte que les individus des pays a
faible redistribution tels que les Etats-Unis. De ce point de
vue, comprendre le r6le de l’environnement culturel dans le
développement des préférences individuelles revét un caractere
crucial si 1’on veut comprendre les demandes de redistribution
et, par extension, la diversité des politiques redistributives
dans les démocraties, comme illustré dans le tableau ci-
dessous. A cet égard, le résultat mis en évidence par Luttmer
et Signal (2011) montrant que les immigrants originaires de
pays a forte préférence pour la redistribution continuent a
soutenir une plus forte redistribution dans 1leur pays
d'accueil (que les autochtones) est déterminant. Ainsi il
apparait non seulement que 1'intensité de la préoccupation
pour la justice distributive dépend de 1'environnement dans
lequel on a été élevé, mais aussi que cette derniere ne varie
plus lorsqu’on atteint 1’age adulte[l].

Au regard de ces résultats empiriques, j'ai été amené a
proposer dans un document de travail un mécanisme de
transmission culturelle de la norme morale ou de 1’intensité
de 1la préoccupation pour la justice distributive. Selon ce
dernier, caractéristique d’'un processus de socialisation
oblique[2], les préférences se structurent en partie par
observation, imitation[3] et internalisation des pratiques
culturelles. Plus précisément, mon mécanisme stipule que
l’observation durant 1’enfance de politiques redistributives
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trop inéquitables se traduiraient par une préoccupation pour
la justice distributive affaiblie. Le colt moral a ne pas
supporter une juste répartition des revenus une fois adulte
serait ainsi réduit par 1’observation de 1’échec collectif de
la génération précédente a avoir pu mettre en place une
institution promouvant la justice distributive. Autrement dit,
le mécanisme que je propose traduit le fait qu’avoir été
exposé a trop d’'injustice réduit la capacité a se sentir
concerné par l'injustice[4].

Conséquence du mécanisme de transmission culturelle
intergénérationnelle proposé, mon modele permet de reproduire
de maniere satisfaisante le fait que la redistribution soit
plus importante en Europe qu’aux Etats-Unis alors méme que les
inégalités de revenus avant impots et transferts y sont plus
faibles (Cf. Tableau 1). Ce faisant, j’améliore la prédiction
du modeéle canonique de Meltzer et Richard (1981) qui soutient
au contraire que plus d’inégalité de revenus devrait se
traduire par plus de redistribution. De plus, ces différences
de redistribution sont persistantes dans le temps car
inscrites dans 1les préférences individuelles via 1la
transmission intergénérationnelle de 1'intensité de 1a
préoccupation pour la justice distributive. C’est par ce méme
mécanisme de transmission intergénérationnelle des valeurs que
1l'on peut enfin expliquer pourquoi les immigrants des pays
ayant une forte redistribution continue a soutenir une plus
forte redistribution dans leur pays d’'accueil.

Tableau 1. Redistribution et inégalités de revenus en 2013

Inégalités de revenus Dépenses sodales Réduction induite
(avant impots et transferts, publiques des inégalités de revenus
Indice de GINI) (% PIB) (%)
Suéde 0,363 178 27,5
France 0,445 18,9 33,9
Allemagne 0,419 16,5 28,6
Etats-Unis 0,478 12,5 18,0

Sowrce : OCDE 2017 et calculs de I"auteur.
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[1] Soutenant cette interprétation, les psychologues McCrae et
Costa (1994) ont montré que les traits de personnalité se
figeaient apres l’age de 30 ans.

[2] On parle de socialisation ou transmission oblique
lorsqu’un individu apprend au contact de personnes de la
génération de ses parents ou d’'institutions. La transmission
est dite verticale lorsqu’elle s’effectue entre les parents et
leurs enfants. Elle est dite horizontale lorsqu’un individu



apprend au contact de ses pairs.

[31 Dans la littérature évolutionnaire, apprendre des autres
en les imitant est une maniere économe et efficace d’'acquérir
les informations localement pertinentes a 1l’adaptation. Dans
cette optique, les propensions a apprendre et imiter sont des
composantes d’une psychologie qui a évolué par sélection
naturelle (Boyd et Richerson, 1985).

[4] Twenge et al. (2007) expliquent ainsi que 1l’exclusion
sociale provoque de forts sentiments négatifs qui nuisent a la
capacité de compréhension empathique des autres et, par
conséquent, diminue le comportement pro-social.



